Luis Fernando Pérez hurtado

De: Lore de la Vega
Enviado:viernes, 14 de enero de 2011 10:32:29
Para: Luis Fernando Pérez hurtado

Querido Luis:

Primero que nada una felicitacién y mis mejores deseo para ti, Marcela e hijos. Espero
estén todos de maravilla. Le pedi a tu mama me pusiera en contacto contigo pues como
comprenderds necesitaré tu asesoria y opiniones. Ya estoy en contacto con Juan Gerardo
y él a su vez me dio los datos de un ex secretario de educacién. Dedicaré los primeros seis
meses a crear la Direcciéon de Educacién. Ahorita es un Departamento, ademas realiza solo
gestion y actos civicos. Propiamente, acciones encaminadas a la educacién, no hace nada.
Me gustaria me dieras tu opinién y me dijeras tu qué harias para elevar la calidad de la
educacién en este municipio.

Bueno Luis, gracias por tu felicitacion. Que Dios te bendiga:

Lore de la Vega de Rodriguez

De: Luis Fernando Pérez hurtado
Enviado:viernes, 14 de enero de 2011 14:23:20
Para: Lore delaVega

Querida Lore:

iMuchas felicidades! Aunque las felicitaciones deben ser para el que te nombro para ese
puesto; muy afortunados de tener a alguien como tu ahi.

Cuentas conmigo para lo que necesites.

Un fuerte abrazo,
LF



De: Luis Fernando Pérez hurtado
Enviado:sabado, 15 de enero de 2011 09:23:07 a.m.
Para: Lore delaVega

Pues como te dije, cuentas conmigo para lo que necesites.

¢Qué hacer para elevar la calidad de la educacion en el municipio? Pregunta dificil, pero te
doy mi opinidn/sugerencia en temas de forma y contenido:

1. 80% accidn, 20% planeacién: Uno de los problemas que he visto cuando nombran gente
muy buena y responsable en algun cargo publico, es que en su afan de hacer algo bien
hecho y que perdure, primero quieren diagnosticar, planear, consensuar, etc. antes de
actuar o con muy poco actuar. Y al final, no conozco uno que no se lamente por el poco
tiempo que tuvo para hacer algo. Te sugiero que desde YA escojan tres o cuatro puntos
para trabajar en el municipio, organicen bien al equipo implementador y amarren los
apoyos que necesitas, y ya que eso esté operando, en unos meses, trabajar mas tiempo
con el equipo de planeacion.

Esto puede parecer una paradoja: écomo iniciar un esfuerzo sin saber si es lo mas
adecuado o si es la forma correcta?. Y es correcto. Sin embargo, el iniciar los proyectos
"desde ya" también crean una dindmica positiva en el equipo, vas sensibilizando a la gente
gue espera resultados de que se estd haciendo algo, y el mismo trabajo te va dando
sefiales de hacia donde se tiene que ir.

2. Equipo operador: Mucha de esta gente buena y responsable que entra a cargos
publicos, se rodea de gente igual. Creen que la legitimidad del grupo serd suficiente para
abrir las puertas que se necesitan y definir los mejores proyectos para la dependencia.
Cuando lo quieren hacer plural, simplemente invitan a la discusidn a personas que
representan diferentes posturas para enriquecer la discusion. El problema es que de
pronto es un equipo de 80% lideres/cabezas/personalidades y 20% de
operadores/ejecutores/echados pa'delante. Otra sugerencia es tener un equipo en el que
la gran mayoria sean ejecutores, personas que tengan el tiempo, la disposicidon vy la
capacidad de hacer, hacer, hacer, hacer. Son sdlo tres afios, y un equipo asi es el que
lograra que permeen los proyectos en la sociedad.

3. Contenido: ¢Cuales serian esos tres o cuatro temas a los que ese equipo operador se va
a dedicar de lleno desde ya? Yo no lo sé, pero te sugiero no darle tantas vueltas y definirlo
ASAP. Reune en una semana a gente con experiencia, igual que tu, y de diferentes
corrientes. Citalos, algunos juntos, otros por separado, escuchalos y decide. Hay tantas
cosas en las que trabajar, los temas son tan complejos y variados, que cualquier cosa que
decidas tendrd mucho provecho. Eso si, debe ser algo que tu tengas muchas ganas de
hacer y liderear, que cuentas con el equipo para poderlo hacer y que pueden verse
resultados en estos tres afios.



4. Un tema especifico: Me imagino que es poco el margen de maniobra que debes tener
en cuanto a meterte a contenidos de la educacién en el municipio, pues en los primeros
niveles es un curriculo mas o menos homogéneo en el pais. Una de las materias que he
estado viendo que se estan incorporando en escuelas en diferentes Estados, que tiene un
alto impacto y que dan resultados que se pueden ir mostrando en el camino es el tema de
"Participacion ciudadana y cultura de la legalidad". Uno de nuestros programas dentro del
CEEAD es precisamente Cultura de la Legalidad. Desarrollamos un manual junto con
México Unido Contra la Delincuencia (www.mucd.org.mx) para ensefiar esta materia en
escuelas de derecho y actualmente yo la estoy impartiendo en el Tec de Monterrey y en la
UANL. Para desarrollar programas con la sociedad, o darse esa materia en los primeros
niveles educativos, o en otras carreras, debe combinarse con Participacion Ciudadana.
Quienes han desarrollado programas muy buenos en ese tema y ya probados aqui en NLy
en otros estados es una institucion con la que compartimos oficina aqui en MTY y
hacemos proyectos conjuntos que se llama "Via Educacion". Echale un ojo a su pagina:
www.viaeducation.org/

Su director es Armando Estrada (armandoestrada@viaeducation.org), muy amigos
nuestros desde Harvard, pues ellos estudiaron en la escuela de educacidn de ahi.

Bueno Lore, ojala te haya servido esta informacidn. Estoy seguro que con tu experiencia
estas muy consciente de muchas de las cosas que te dije, pero me da gusto poderte dar mi
opinion.

Te mando un fuerte abrazo y seguimos en contacto,
LF

De: Lore de la Vega
Enviado:07 de febrero de 2011 02:18:31 p.m.
Para:  Luis Fernando Pérez hurtado

Querido Luis:

Estoy aprovechando el dia de este fin de semana largo, pues es realmente el primer que
tengo libre porque hasta los sabados y domingos ha habido eventos jtempranito y con
heladas!...

Ademas todo el mes de enero, fuimos dos los autorizados para trabajar en toooodo el
Departamento. Ya aumenté a tres mas pero la oficina no esta terminada de acondicionary
el equipo de trabajo no llega... Es otro mundo y todo corre lento por la administracion
publica... Lo interesante ha sido poder sacar el trabajo en esas condiciones, pero espero y
no duren mas. Por todo eso no me habia sentado a escribirte, pero si le pasé tu



informacién a Poupeé, la persona que me esta ayudando externamente a plasmar el
rumbo del Departamento en papeles. Por cierto le pediré se ponga en contacto contigo y
ya tu me dirds hasta dénde llega lo altruista y hasta donde lo profesional y nos diras...
Por otro lado, estoy de a cuerdisimo contigo en los cuatro puntos que me describes:
Actuar mas que planear. Hemos hechado a andar sobre la marcha y con gente con nombre
y apellido, programas y acciones que no pueden esperar. Aunque lo del diagndstico se
estd llevando a cabo de manera simultanea y por personal de otras dependencias con mi
coordinacion. Para fines de este mes tendremos la respuesta de las encuestas de los 531
directores y las de los supervisores y jefes de sector. Estamos formando con ayuda del
Patronato pro-educacion, Servicios Regionales de SEPyC y universidades, un equipo para
interpretar y traducir las acciones que resulten adecuadas.

Mas operadores que lideres. O.K.

Reuniones con actores de la educacién. Buena parte de mi tiempo se ha ido en estas
reuniones, que por cierto han tenido que realizarse fuera de horario por la premura. Con
este horario jarocho, el tiempo se me esta haciendo agua.

Participacién ciudadana. Para aceptar el cargo le pedi al ahora Presidente Municipal, que
me aprobara dedicar un 80% de mis acciones al tema de la participacidon social o
ciudadana en la educacién. Me lo aceptd y creo que por ahi va el rumbo para abatir este
problema. Del trabajo hecho en Nuevo Ledn con educacién y legalidad, Juan Gerardo
Garza me facilitd un folleto. Estd muy interesante, ahora hay que ver como aplicarlo.
Cuéntame alla como le hacen

Por otro lado, no dejes de avisarme cuando vengas para vernos, incluso planear algo.
iHelp!  También se comunicard Poupeé contigo con alguna consulta.
Por todo, mil gracias Luis. Salidame a Marcela y a los nifios. Que estés bien, que Dios te
bendiga:

Lore de la Vega de Rodriguez

De: Guadalupe Lépez Gaitan
Enviado:11 de febrero de 2011
Para: Luis Fernando Pérez hurtado

Buen dia Luis!
mi nombre es Maria Guadalupe Lopez Gaitan, estoy trabajando con la Sra Lore de la Vega
en el proyecto de planeacion estratégica del Municipio de Ahome, este mail es para



ponerme a sus ordenes y agradecerle la informacién que nos envid, son puntos muy
valiosos que nos apoyan en nuestro objetivo.

Le agradecemos toda la informacion extra que desee seguirnos enviando, estaremos en
contacto quedo a sus ordenes

saludos cordiales

Lupita

De: Luis Fernando Pérez hurtado
Enviado:.13 de febrero de 2011
Para: Guadalupe Lopez Gaitan

Muchas gracias Lupita por contactarme. Encantado de apoyar en cualquier cosa que
necesiten a mi querido Mochis.

Les recomiendo fuertemente ponerse en contacto con Via Educacién, pues son quienes
han estado trabajando mucho el tema de participacién ciudadana y educacion civica
desde una perspectiva practica y de desarrollo social. Su sitio es www.viaeducation.org

Un fuerte abrazo,
LF

De: Guadalupe Lépez Gaitan
Enviado:18 de marzo de 2011
Para: Luis Fernando Pérez hurtado

Hola Luis!

hemos estado trabajando todo este tiempo con la Sra. Lore, y tenemos un borrador que
nos gustaria que leyeras y dieras tu opinién

te lo anexo

mil gracias, cualquier duda estamos a tus ordenes

Lupita

De: Luis Fernando Pérez hurtado
Enviado:.24 de marzo de 2011

Para: Guadalupe Lopez Gaitan

Cc: Lore de la Vega

Hola Lore y Lupita:

Estoy en Mochis, si quieren nos reunimos a platicar el lunes temprano en la mafiana o el
martes también temprano.Un abrazo,

LF



De: Guadalupe Lépez Gaitan
Enviado:24 de marzo de 2011
Para: Luis Fernando Pérez hurtado

Hola Luis Fernando! Si me puedes pasar un tel para llamarte y nos organizamos bien,
revisaremos agendas Lore y yo...Mil Gracias! Nos encantara reunirnos!!
Lupita Enviado desde mi oficina moévil BlackBerry® de Telcel

De: Guadalupe Lépez Gaitan
Enviado:25 de marzo de 2011
Para: Lore delaVega

Lore, Luis Fernando nos envia sus tels en Los Mochis a mi me acomoda mas reunirnos el
martes me confirman para a gendarme saluditos

Poupée

Nota: Se llevd a cabo una reunion en las instalaciones de la Direccién de Educacion, con
Luis Fernando Pérez. Presentamos el proyecto, hablamos acerca de él, tomamos nota de

sus recomendaciones.

De: Marcela Barrio de Pérez
Enviado:.13 de abril de 2011

Para: Lore delaVega

Cc: Luis Fernando Pérez hurtado

Querida Lore:
Muchisimas gracias por el recetario que me enviaste con Luis Fernando, esta padrisimo!,
gué lastima que esta vez no nos vimos. Te mando un abrazo grande,

Marce



De: Lore de la Vega

Enviado:24 de abril de 2011

Para:  Marcela Barrio de Pérez

Querida Marcela:

Igual... me pesd no verte, me enteré que estabas aqui cuando ya se iban. Segun yo te
estaba mandando hasta alld... un regalito. Qué bueno que te gusté. Cuando tengas
chance, mandame tu mejor receta. Ya tengo otras 200 y muy buenas, no puedo parar
pues me sorprendo con tanta creatividad y evolucién en la cocina. iQué rico!.

Otra cosa que he disfrutado mucho, es interactuar con mis amigos y sobrinos en el tema
de la educacién. Cada uno estd aportando lo suyo y el Departamento de Educacion de
Ahome se enriquece.

Luis esta siendo un muy buen a portante, le estamos muy agradecidos. Parece que
nuestro trabajo se esta definiendo bien. Dentro de dos meses se vence nuestro corto
plazo, dejar en papeles y estar actuando de acuerdo a esa definicion, juf!. Después se
pondra mas interesante.

Bueno Marcela, te deseo a ti, a Luis y a sus hijos, felices Pascuas!. Un abrazo:

Lore de la Vega de Rodriguez

De: Lore dela Vega
Para:Luis Fernando Pérez hurtado

Luis Fernando Pérez

Como recordards, durante el 2011 estuvimos trabajando en la creacion de la Direccion de
Educacion del Municipio de Ahome. El reto era total, desde el equipamiento de los
suministros, pasando por la conformacién del equipo de trabajo, y el establecimiento de la
planeacién estratégica que marcara el rumbo de nuestro esfuerzo. Esto ultimo, trabajado
fuera de horario de oficina, durante seis meses con el acompafiamiento de la MAF. Maria
Guadalupe Lopez Gaitan.

Me siento muy satisfecha con lo hasta hoy logrado. Indudablemente es el resultado de un
trabajo en equipo, en el cual te incluyo pues el contacto contigo fue de mucha utilidad.
Tomamos muy en cuenta tus recomendaciones, y el dia de hoy es para agradecerte tu
tiempo y orientacioén.



Sé que la propuesta de la Direcciéon de Educacién es un proyecto perfectible, sujeto a
critica; es ademas todo un reto, es inacabado, como todo en educacién es un proceso
constante; también es flexible, no esta cerrado a nada, proyectado para un crecimiento a
futuro. Pero puedo decir que el resultado de este esfuerzo, representa un primer paso
efectivo de acuerdo a las necesidades de educacidon de nuestro municipio.

Maria Loreto de la Vega Valladolid

De: Luis Fernando Pérez hurtado
Enviado:22 de febrero de 2012.
Para: Lore delaVega

Muchas felicidades Lore; estaba seguro que esta encomienda iba a ser un éxito estando
en tus manos.

Lo que necesites cuenta conmigo.
Un fuerte abrazo,
LF



